
 
 
Checkliste 
 

 
Haben Sie alle vertraglichen Sicherungen geprüft? 

1 Haben Sie mit dem Kunden über eine selbstschuldnerische 
Bürgschaft gesprochen? 
 

 

2 Kann ein solventer Dritter dem zu schließenden Vertrag als 
Schuldner beitreten? 
 

 

3 Kann sich ein Dritter als Bürge zur Verfügung stellen? 
 

 

4 Haben Sie die Möglichkeit einer Gehaltsabtretung geprüft? 
 

 

5 Haben Sie sich den Arbeitsvertrag des Kunden zeigen lassen, 
ob eine Gehaltsabtretung möglich ist? 
 

 

6 Wissen sie, ob in dieser Branche eine Gehaltsabtretung durch 
Tarifvertrag ausgeschlossen ist? 
 

 

7 Haben Sie eine sofortige Zwangsvollstreckung notariell 
vereinbart? 
 

 

8 Haben sie sich einen Eigentumsvorbehalt einräumen lassen? 
 

 

9 Kann der Kunde bewegliche Sachen (z.B. Computer, 
Fahrzeuge, Warenlager) als Sicherheit übereignen? 
 

 

10 
 

Besitzt der Kunde ein Grundstück, auf das eine Grundschuld 
eingeräumt werden könnte? 
 
 

 

 


	

