Selbstverpflichtung zur Kundeninformation: Funktionsweise des
Bonitatsratings mittelstandischer Unternehmenskunden von Banken
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1. Einleitung

Die Selbstverpflichtung der Banken, Unternehmenskunden {ber
Ratingsysteme zu Bonitatsbeurteilungen zu informieren, ist ,im
Wesentlichen* umgesetzt worden, hat die deutsche Bundesregierung im
Juli 2009 in ihrem Bericht Uber die Umsetzung der neu gefassten
Bankenrichtlinie und der neu gefassten Kapitaladaquanzrichtlinie erklart.
Gegenstand dieser Richtlinien war die Festlegung
bankenaufsichtsrechtlicher Regelungen, die es Institutionen erlauben,
Ratingsysteme zur Bonitatsbeurteilung ihrer Kunden far
aufsichtsrechtliche Zwecke zu erstellen.

Die Bestimmungen beinhalten unter anderem die Aufforderung an die
Banken, ihre Ratingentscheidungen allen Unternehmenskunden,
insbesondere den kleinen und mittelstandischen Unternehmen (KMU), die
Kredite beantragen, in nachvollziehbarer Weise schriftlich offenzulegen,
Dieser Aufforderung sollten die Banken im Rahmen einer
Selbstverpflichtung nachkommen. Fur den Fall, dass diese
Selbstverpflichtung nicht zufriedenstellend umgesetzt worden ware, wollte
der Gesetzgeber auf nationaler Ebene die Umsetzung mit gesetzlichen
Malnahmen durchsetzen.

Dies ist vorerst nun nach dem ersten Bericht der Bundesregierung nicht
erforderlich gewesen. Aber der Gesetzgeber will die Umsetzung weiter
Uberprufen. Gerade hinsichtlich kleiner Unternehmen gebe es nach
Einschatzung der Regierung noch Verbesserungsbedarf bei der
Information durch Banken. Ein weiterer Bericht soll deshalb im Jahr 2010
dazu folgen und entsprechend den darin erfassten Ergebnissen erneut
uber die Notwendigkeit einer gesetzlichen Regelung entschieden werden.

Im nachfolgen Text wird Uberblicksartig erlautert, wie ein bankinternes
Bonitatsrating  funktioniert und welche Faktoren gerade fur
mittelstandische Unternehmenskunden aktuell maf3geblich sind.



2. Funktionsweise bankinternes Bonitatsrating

Bankinterne Bonitatsratings nach den Regelungen von Basel Il sind eine
entscheidende Grundlage fur die Kreditvergabe. Rating wird dabei als
guantitative Prognose der Ausfallwahrscheinlichkeit eines Kunden
verstanden. ,Basel-“konforme Bonitatsrating-Verfahren zielen vor allem
darauf ab, die zukinftige Kapitaldienstfahigkeit eines Unternehmens mit
statistischen Methoden quantitativ abzubilden und zu beurteilen, um
danach Kreditnehmer in Rating-Klassen gemaln ihrer
Auswahlwahrscheinlichkeit einzustufen. Diese Einstufung muss von den
Banken in einem ersten Schritt (Bonitatsrating nach Basel 1) ohne
Berucksichtigung von ggf. vorhandenen Sicherheiten geschehen, um
moglichst genau das Ausfallrisiko eines Kundenunternehmens innerhalb
eines Jahres bestimmen zu kénnen.

Die  einzelnen Risikofaktoren, die die Rating-Note  eines
kreditnachfragenden Unternehmens in einem idealtypischen Rating-
System bestimmen, setzen sich aus wie folgt genannten Bestandteilen
zusammen:

Rating der Hardfacts,

Rating der Softfacts,
Branchenrating und

Individuelle Rating-Komponente.

Die Risikofaktoren aus den einzelnen Rating-Bestandteilen werden
entsprechend ihrer Bedeutung fur die Prognose unterschiedlich gewichtet
und daraus nach einem mathematisch-statischen Verfahren uber eine
Rating-Funktion ein  Score-Wert berechnet, der zu Intervallen
zusammengefasst wird und die Ausfallwahrscheinlichkeit des
Unternehmenskunden widerspiegelt.

3. Rating der Hardfacts

Grundlage fur ein Rating der Hardfacts sind die historischen
Jahresabschliisse des Unternehmens unter Einbeziehung des Status quo.
Ziel der Banken ist es dabei, Ausfallrisiken, die sich im Zeitverlauf bereits
ankindigen, frihzeitig zu identifizieren. Dabei wird die Prognosequalitat
durch Kombination mehrerer Hardfact-Kennziffern im Rahmen von
multivariaten Analysen erhoht. AuRerdem wird zumeist in den Hardfact-
Ratingverfahren auch nach GroRRenklasse und Branche des jeweils zu
bewertenden Unternehmens unterschieden. Typische Beispiele fir
Kennziffern, die beim bankinternen Hardfact-Rating von mittelstandischen
Unternehmen eine Rolle spielen sind:

die Gesamtkapitalrentabilitat,
die Kapitalstruktur,

die Nettoverschuldungsquote,
die Lohnproduktivitat,

der Liquiditatsgrad,



e der Zinsdeckungsgrad,
e die Hohe der Eigenkapitalausstattung, etc.

Auch das Kontofuihrungsverhalten des Unternehmens kann im Rahmen
der Bewertung der Hardfacts sowie auch gesondert zur Errechnung des
Ausfallrisikos herangezogen werden. Dabei flieRen vor allem folgende
Kennziffern mit ein:

die Limitausschoépfung,

der durchsschnittlicher Saldo,

das Verhaltnis Haben- zu Soll-Umsatz
die Uberziehungen, etc.

4. Rating der Softfacts

Zur Bonitatseinschatzung eines Unternehmens ziehen Banken allerdings
auch qualitative Faktoren, so genannte Softfacts, heran. In ihre Bewertung
flieBen vor allem strategische Erfolgsfaktoren mit ein, die auf die
zukinftige Unternehmensentwicklung schlieRen lassen. Dabei werden
unter anderem die Wettbewerbsposition und die
Managementeigenschaften des Unternehmens in die Analyse mit
einbezogen. Charakteristische Bereiche, die im Rahmen eines Softfact-
Ratings betrachtet werden, sind beispielsweise:

das Bilanzierungsverhalten,

die Plausibilitat von Unternehmensplanungen,

die Managementeinschatzung,

die Unternehmensnachfolge,

die Personalfiihrung und -fluktuation,

die Risiken der Unternehmensfihrung,

die Qualitat des Forderungsbestandes,

die Abhangigkeiten von Zulieferern und von Absatzmarkten, etc.

5. Branchenratings und Individuelle Rating-Komponenten

Auch ein Branchenrating kann zur Einschéatzung der
Ausfallwahrscheinlichkeit eines Unternehmens von Banken einbezogen
werden. Dabei werden grundsatzlich die Risikofaktoren analysiert, die auf
samtliche Unternehmen einer Branche wirken. Dazu gehdren unter
anderem:

e das Branchenwachstum,
e die Konjunkturabhéngigkeit,
e die Insolvenzrate, etc.

Unter der so genannten Individuellen Rating-Komponente werden die
Uberpriifung des Endergebnisses eines Bonitatsratings und dessen
abschlieBende Bewertung durch einen kompetenten Mitarbeiter der Bank
verstanden. Kommt der Mitarbeiter beispielsweise durch einen individuell



erbrachten Nachweis des kreditnachfragenden Unternehmens zu einem
anderen Ergebnis als dem im statistischen Verfahren ermittelten
Bonitatswerts, kann er diesen entsprechend korrigieren. Dadurch kann
mitunter eine vorlaufige Ratingnote um eine Klasse nach oben oder unten
verandert  werden. Unternehmen, die einen  transparenten,
partnerschaftlichen, vertrauensvollen und offenen Umgang mit ihrer Bank
anstreben, kdnnen davon mitunter bei einem Bonitatsrating profitieren.



